Diakonie &3 Jjjj Diakonie &:
Informationen zum Einzug — Leistungsentgelte Ruhr B Dortmund und Lanen
Pflege gemeinniitzige GmbH gemeinniitzige GmbH

Leistungsentgelte Monatlich

Preistabelle Leistungsentgelte Stationar Doppelzimmer (qultig ab 01.01.2026)

EAL-VST-VE WBVG-Beiblatt LeistEntgelte monatl-DZ (19-0)

Ev. Altenzentrum Linen

Hinweis: Alle Monatsangaben wurden unter Anrechnung des Monatsdurchschnittswertes 30,42 berechnet.

g | Agarane | A0® | unenant | Verptegung | mvesonen | FSSE | S | e || S
1 2.380,06 € 172,79 € 730,69 € 562,77 € 882,48 € 131,00 € 4.597,79 € 3.715,31 € 4.728,79 €
2 3.051,43 € 172,79 € 730,69 € 562,77 € 882,48 € 805,00 € 4.595,16 € 3.712,68 € 5.400,16 €
3 3.565,22 € 172,79 € 730,69 € 562,77 € 882,48 € 1.319,00 € 4.594,95 € 3.712,47 € 5.913,95 €
4 4.101,22 € 172,79 € 730,69 € 562,77 € 882,48 € 1.855,00 € 4.594,95 € 3.712,47 € 6.449,95 €
5 4.342,46 € 172,79 € 730,69 € 562,77 € 882,48 € 2.096,00 € 4.595,19 € 3.712,71 € 6.691,19 €

Das maximale Pflegewohngeld der Pflegegrade 2, 3, 4 oder 5 betragt 823,47 €. (Abweichungen rundungsbedingt)

Ihre Pflegekasse gewahrt lhnen neben der allgemeinen Pauschale einen individuellen Zuschlag nach §43c SGB XI. Die Hohe hangt von der Dauer des
Heimaufenthaltes ab. Details hierzu entnehmen Sie dem Bescheid lhrer zustandigen Pflegekasse bzw. der Rechnung.

© Diakonie Ruhr gemeinnutzige GmbH
Alle Rechte vorbehalten. Nutzung, Vervielfaltigung, Weitergabe und Speicherung nur mit ausdriicklicher Genehmigung.
Alle Geschlechter sind gleichberechtigt — aus Griinden der Lesbarkeit wird in der Regel nur eine Form verwendet.
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Informationen zum Einzug — Leistungsentgelte
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Ruhr

Pflege gemeinniitzige GmbH

In der unten stehenden Tabelle sehen sie die Berechnung der jeweiligen Zuschlage aufgrund der oben aufgefuhrten Entgeltbestandteile.
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Diakonische Altenhilfe
Dortmund und Liinen
gemeinnitzige GmbH

()

©

© Allg. ALl « Pauschale Zuschlag 843c Zuschlag Zuschlag Zuschlag
S Pflege Lmlege ,,Pfle,geko?ten Pflegekasse Differenz im 1. Jahr 843c im 2. 843c im 3. 843c im 4.
B (Monat) " (HIBEL) (Monat) (15%) Jahr 30%) | Jahr (50%) | Jahr (75%)
= (Monat)

1 2.380,06 € 172,79 € 2.552,85 € 131,00 € 2.421,85€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

2 3.051,43 € 172,79 € 3.224,22 € 805,00 € 2.419,22 € 362,88 € 725,77 € 1.209,61 € 1.814,42 €
3 3.565,22 € 172,79 € 3.738,01 € 1.319,00€ | 2.419,01 € 362,85 € 725,70 € 1.209,51 € 1.814,26 €
4 4.101,22 € 172,79 € 4.274,01 € 1.855,00€ | 2.419,01 € 362,85 € 725,70 € 1.209,51 € | 1.814,26 €
5 4.342,46 € 172,79 € 4.515,25 € 2.096,00€ | 2.419,25€ 362,89 € 725,78 € 1.209,63 € | 1.814,44 €

Alle Geschlechter sind gleichberechtigt — aus Griinden der Lesbarkeit wird in der Regel nur eine Form verwendet.

© Diakonie Ruhr gemeinnutzige GmbH
Alle Rechte vorbehalten. Nutzung, Vervielfaltigung, Weitergabe und Speicherung nur mit ausdriicklicher Genehmigung.




